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kurze LSB/SJ-
Titel .
ite Beschreibung/Ziele ven bis Status Projekt
. - Mit der neuen Position
zegt:::::::“:he't Fr | des LSB NRW und SJ
port ’ NRW ist Teil 1 des Ziels
u. a. im Bereich des . . .
Gemeinniitziakeits erreicht. Far Teil 2
rechts, der S?:hutz haben LSB NRW und
’ SJ NRW einen 01.09.2023 | 30.09.2023 | beendet
und Nutzungsrechte,
. . konkreten Vorschlag
des Gliicksspiel- .
gemacht. Die
rechts und Jugend- .
schutzes gesetzliche Regelung
wird flr Ende 2023
erwartet.
Mit der neuen Position
des LSB NRW und SJ
NRW ist Teil 1 des Ziels
Verhiltnis zwischen | erreicht. Fur Teil 2
Sport- und E-Sport- | haben LSB NRW und
Verbanden ist im SJ NRW einen 01.09.2023 | 30.09.2023 | beendet
gegenseitigen konkreten Vorschlag
Einvernehmen gemacht. Die
gesetzliche Regelung
wird flr Ende 2023
erwartet.
Optimierte
Infrastrl.Jk'tur und Vorbereitung eines AG-
harmonisierte IT- . .
. Kick-Offs in
Architektur o .
o B} Zusammenarbeit mit in
(Teilziel zu “Interne . .
externen IT-Spezialisten Bearbeitung
und externe
., (Infrastruktur &
Strukturen Architektur)
(Schwerpunkt))
fs




Ziel- und Themenitbersicht

LSB/SJ-

digitaler Prozesse
(Teilziel zu “Digitales
Mindset”
(Schwerpunkt))

Digitalisierung voran zu
bringen) durch externe
Akteure (MOen/Vereine)
Langfristiges Ziel: Change
Management

kurze
Titel von bis Status
Beschreibung/Ziele Projekt
Zwischensprint:
Umfassende oo P
. . Priorisierung von
Foérderung eines
. . . Kompetenzen/
digitalen Mindsets .
Kompetenzfeldern (die
als Grundlage zur "
] bendtigt werden, um .
Implementierung in

Bearbeitung

Foérderung und
Finanzierung
(Schwerpunkt)

Zielsetzungs-Phase,
priorisiertes Projekt/Thema

in Planung




