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Titel kurze Beschreibung/Ziele von bis Status
LSB/SJ-
Projekt

Stützpunktvereine
"Inklusion durch
Sport" flächen-
deckend in NRW 

Es wurden
Rahmenbedingungen zur
Förderung von
Stützpunktvereinen
Inklusion zur Vorlage bei
einer möglichen
Wiederaufnahme des
Landesaktionsplans Sport
und Inklusion und den
damit verbundenen
Fördermöglichkeiten
erarbeitet.

14.02.2023 18.04.2023 beendet

Zugang zur ÜL-
Ausbildung für
Menschen mit
Behinderung öffnen
und barrierearm
gestalten

Ehrenkodex und ÜL-
Basismodul-Heft in
Leichter Sprache ist
vorhanden; mobile
verleihbare Rampe ist
vorhanden; ÜL- und VM-
Assistenten-Ausbildungen
für kognitiv beeinträchtigte
Personen werden derzeit
bearbeitet

01.06.2021 31.12.2023 beendet

barrierefreie PDF-
Datei ÜL-Basis-
modul für seh-
beeinträchtigte
Personen (Teilziel
zu “Umfangreicher
barrierearmer
Zugang zu den
digitalen
Qualifizierungs-
angeboten”)

Es wurde eine barrierefreie
PDF-Datei ÜL-Basismodul
für sehbeeinträchtigte
Personen erstellt, Usability
und Kontrast im Sportnetz
NRW verbessert sowie
Leichte Sprache und
Webreader-Funktionen ÜL-
C-Aufbaumodul eingefügt.

01.06.2021 31.12.2022 beendet
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Titel kurze Beschreibung/Ziele von bis Status
LSB/SJ-
Projekt

Service-Bereich auf
LSB-Homepage zum
Thema Inklusion
ausgebaut

s. Titel 01.02.2023 01.04.2023 beendet

LSB NRW weiterhin
Mitglied im Netzwerk
„Sport und Politik für
Fairness, Respekt
und Menschenwürde“

LSB NRW auch 2023 ff als
"Vertreter" der
Landessportbünde im
Netzwerk vertreten

01.01.2022 31.12.2022 beendet

Hauptberuflichkeit im
Rahmen der
integrativen  Arbeit
im LSB NRW und den
Mitglieds-
organisationen   ist
nachhaltig gesichert

Die Fachkräfte "Integration"
(hier: Landesmittel) konnten 
über die Zielvereinbarung
bis 2027 gesichert werden

25.02.2023 beendet

Zweistellige Anzahl
an Berater*innen für
anlassbezogene
Vorfälle und
Prävention regional
verankert

Die Ausbildung von 8
FAIRwerker*innen wurde
Ende 2022 abgeschlossen.
Eine Anbindung an die
MOen ist erfolgt. 
Im Nov. 2023 beginnt eine
weitere Ausbildung mit
voraussichtlich 12
Teilnehmer*innen. 

15.11.2023 30.04.2024 beendet

Digitale/hybride Aus-
& Fortbildung
etabliert

Digitale/hybride
Fortbildungen („Fit für die
Vielfalt“ (FfdV) und
„Rassismus im Sport“ (RiS))
sind etabliert und werden
genutzt

beendet

Modellprojekt
„GeniAl“
(Teilziel zu
“Themenspezifische
Projekte zur Förderung
der Teilhabe von
Menschen mit
Einwanderungs-
geschichte”)

„GeniAl“ steht für
Gesundheitsförderung durch
Bewegung und Sport für
ältere Migrant*innen

01.01.2022 31.12.2023 beendet
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kurze
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LSB/SJ-
Projekt

Initiative zur
Gewinnung von
Menschen mit
Behinderung für
das Ehrenamt im
Sport

Konzeption des Projektes
Ehrenamt inklusiv;
Durchführung inklusiver
VM-C und ÜL-C-
Ausbildungen;
Gewinnung für
ehrenamtliche Tätigkeiten

01.01.2023 31.12.2025
in
Bearbeitung

Flächendeckende
Inklusionsseminare
im Sport in
Anlehnung an das
LSB-Format "KuG"

Konzeption zweier
Module (Theorie u.
Praxis) zur strukturierten
Verankerung im
Verbundsystem;
erstmalige Erprobung
09/2023 beim SSB Köln

15.03.2023 31.12.2025
in
Bearbeitung

Finanzielle
Förderung durch
Bundesprogramm
„IdS“ ist fest
gesichert & durch
Landesprojekte
erweitert

Folgeantrag
Bundesprogramm
"Integration durch Sport"
für Förderzeitraum 2024-
2026 ist gestellt 
(Abgabe 30.06.2023).

01.01.2024 31.12.2026
in
Bearbeitung

„Rassismuskritik“
& „Integration“ sind
in Satzungen &
Leitbildern im
Verbundsystem
verankert

In einem ersten Schritt ist
Mustersatzung (VIBSS)
überarbeitet worden

in
Bearbeitung

Ziel- und Themenübersicht


