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Steckbrief fir das Handlungsfeld 2
Titel: Bunde unterstiutzen und beraten!

Personal

Federfuhrung/Paten Georg Westermann, Jonas Stratmann

Kernteam LSB/SJ Alina Herre, Sandra Lemm, Janina Schwake, N.N Breitensport, Jurgen Weber,
Torben Wissen

Beteiligung MOen Reinhard Ulbrich (Sprecher Blinde), Peter Hatschbach (KSB GT), Mathias

(Resonanzgruppe) Grasediek (SSB DO), Sabine Grajewski (SSB OB), Lutz Stermann (KSB Kleve),

Robin Schneegald (SSB Munster), Petra Volker (KSB Recklinghausen), Jirgen
Kreyer (Westdeutscher Ful3ballverband), Martin Drees (Sportbildungswerk)

Verbindung mit bisherigen AGen

Titel Gesellschaftsfaktor Sport
Leitung Reinhard Ulbrich
Absprachen Zusammenarbeit Uber Resonanzgruppe mit dem Ziel der umfassenden

Professionalisierung der Binde

Titel Qualitatszirkel Biinde

Leitung Lutz Stermann, Heike Winchenbach

Absprachen thd
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Gliederungsvorschlag auf Basis der Ergebnisse des Kick Off und der ersten Sitzungen

Schwerpunkte Themen
Finanzielle - Berechnungsmodell Strukturforderung Biinde ab 2023 fortschreiben und
Unterstiitzung Dynamisierung anstreben

- Berechnungsgrundlage Qualifizierungsmittel ab 2023 fortschreiben und
Dynamisierung anstreben

- Forderverfahren in das LSB-Forderportal integrieren

- Bestehende Fachkraft-Systeme absichern und Ausbau anstreben (z.B.
Fachkraft Breitensport)

Politikfahigkeit der - Erstellung von Grundlagen fir die Entwicklung von Pakten fiir den
Biinde Sport/Zielvereinbarungen fur Biinde und SSV/GSV
Ziel: ,In allen Blinden sowie in existierenden SSV/GSV sind regionale
Vereinbarungen mit den Stadten/Kreisen/Kommunen getroffen.”
- Vertretung des Sports in kommunalen Gremien sichern und ausbauen
- Lokale Sport und Sportstattenentwicklung mitbestimmen und gestalten

Personal- und Personalentwicklung
Organisations- - Beschreibung von Arbeitsplatzen
entwicklung - Anforderungsprofile entwickeln

- Suche Einstellung von Mitarbeiter*innen

- Bedarfsgerechte Arbeitszeit und Arbeitsortmodelle entwickeln

- Starkung der Position der Geschaftsfiihrungen und entsprechende
Qualifizierung

- Aus-/Fortbhildungsprogramm des Landessportbundes NRW fiir
ehrenamtliche und hauptberufliche Mitarbeiter*innen entwickeln und
anbieten

- Modelle fur Nachfolgeregelungen einschl. Wissenstransfer entwickeln

Organisationsentwicklung
- Aktualisierung von Satzungen und Ordnungen
- Anpassung von Gremien, Strukturen
- Digitalisierung u.a. IT-Systeme/-Tools und entsprechende
Rahmenvertrdge gemeinsam nutzen
- Arbeitgeberprofil ,Stadt-/Kreissportbund” (attraktiver Arbeitgeber)
- Grundsatze der guten Verbandsfiuihrung

Aufgaben- und - Vereinsorientierung starken
Profilentwicklung - Kooperationen mit Schulen, Kitas und z.B. Gesundheitsamtern starken
und ausbauen
- Junges Engagement nachhaltig fordern
- Starke Jugenden in allen Binden und SSV/GSVen entwickeln
- Gleichstellung fordern
- Formate fir kollegialen Austausch weiterentwickeln und férdern
- Qualifizierung

Zusammenarbeit im Kooperationen starken und entwickeln
Verbundsystem - Bestehende Kooperationen sichern und ausbauen
- neue Kooperationsmaglichkeiten entwickeln (Biinde und Verbande)
- Auf kommunaler Ebene die Zusammenarbeit mit FV starken
- Starkung der Leistungssport-Regionen und der
Landesleistungsstiutzpunkte
- Starkung/Einbindung der Fachverbénde auf Stadt- und Kreisebene
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Arbeitsplan

Monat Meilensteine Beteiligung Termin

MOen/ Vereine

Juni

Juli

August

September

Oktober

Auftaktsitzung Kernteam

Auftaktsitzung Koordinierungsgruppe
Kurzsteckbrief fir Stédndige Konferenzen

Sitzung Kernteam

Resonanzgruppe

Im Juni/Juli in drei regionale Buindetreffs; Inhalte:
- Erwartungen der Bunde formulieren

- Zielformulierungen finden

- Kernthemen mit Inhalten fullen

Biindetreffen Kleve

Bindetreffen Bergisch-Gladbach (RTB)
Bindetreffen Paderborn (Ahorn Park)

Sitzung Koordinierungsgruppe

2 x SSG/GSV - Treffen (Rheinland / Westfalen)
Kernteam

Gemeinsamer Bindetreff Paderborn

1. Vereinshearing mit HF 1 (ausgefallen)

2. Vereinshearing mit HF 1

Resonanzgruppe mit erster Lesung Map und
Factsheet
Abstimmung mit QZ Biinde

Geschéftsfihrersinnen-Tagung, Hachen
Resonanzgruppe

Zweite Lesung Map und Factsheet
Vorlage der Konzept-Rohfassung

Blnde/Kernteam

Biinde

Reg. Bunde

Reg. Blinde
Reg. Blinde

SSV/IGSV
Kernteam
Biinde

07.06.21
Ausgef.
11.06.2021
16.06.21
23.06. RS

28.06.
14:30
06.07.
08.07.

KW 29
N.N

26.08.
09.09.
16.09.
17.09.

23.09.
N.N.
07./08.10.
N.N

N.N
22.10.2021



