
  

 

 

 

Startteam im Handlungsfeld 1 der Dekadenstrategie 
Ergebnisprotokoll zum Jour Fixe am 07.09.2022 in Duisburg (SiZi 6 des LSB NRW) 

 

Teilnehmende: 

- Tobias Bürger (LSB NRW) 

- Holger Hasse (Badminton NRW) 

- Sonja Metz (LSB NRW) 

- Uwe Pakendorf (Rheinischer Schützenbund) 

- Christoph Schäfer (Westdeutscher Fußballverband) 

- Heidi van Thiel (Pferdesportverband Rheinland) 

- Dr. Michael Timm (Westdeutscher Hockey-Verband) 

 

Nicht anwesend: 

- Michael Scharf (LSB NRW) 

- Dr. Hermann Josef Baaken (Sportbund Rhein-Kreis Neuss) 

- Hubert Martens (Westdeutscher Volleyball-Verband) 

 

1. Begrüßung und Update zu den Themen   

 

- Das Protokoll der letzten Sitzung (31.08.2022) wird zur Veröffentlichung freigegeben 

- Themen 1.2.1 – 1.2.4 (Zusammenarbeit Bünde/Verbände): 

o Das Auftakttreffen findet am 28.09.2022 von 15:30 Uhr – 18:30 Uhr in 

Duisburg (Sitzungszimmer 6) statt. 

o Zum Auftakt wird ein Steckbrief über Ziele und Inhalte der AG erstellt. 

- Thema 1.3.1 (Neue Formate): 

o Dr. Michael Timm hat mit Eva Selic Kontakt aufgenommen und sie wird sich je 

nach Zeitressourcen in der Arbeitsgruppe einbringen 

o Mögliche weitere Kandidaten sind Frank Rabe (Schwimmverband NRW) und 

Hans-Werner Krämer (NW-Judoverband) 

 

 Vereinbart wird: 

 Dr. Michael Timm, Holger Hasse und Tobias Bürger stimmen sich bis 

zur nächsten Sitzung über weitere Vorschläge zur Besetzung der AG 

„Neue Formate“ ab 

 

2. Rückblick Reflexionskonferenz 

 

- Dr. Michael Timm  und Tobias Bürger berichten von der Reflexionskonferenz der vier 

gestarteten Handlungsfelder, die am 01.09.2022 in Duisburg stattgefunden hat  

- In verschiedenen Arbeitsphasen wurde sich über den bisherigen Arbeitsprozess 

ausgetauscht und Ideen für den Start der weiteren zehn Handlungsfelder (z. B. mit 

Blick auf den Einstieg in die thematische Arbeit, die Abgrenzung von Themen 



  

zwischen den Handlungsfeldern und die Einbindung der MOen in den weiteren 

Prozess) gesammelt. 

- Die Resonanz war durchweg positiv 

 

3. Arbeitsweise im Start-Team und mit den AGen  

 

- Einhellige Meinung: Arbeitsweise und Organisation im Team läuft super; Überprüfung 

des Sitzungsrhythmus im Herbst; ggf. Sitzungen hybrid durchführen 

- Start der AGen: 

o Teambesetzung mit „bekannten und neuen Gesichtern“ wünschenswert 

o Ziel: ein Mitglied des Start-Teams pro AG, um Überlastung der Personen zu 

vermeiden (muss nicht zwingend bei jeder AG Sitzung anwesend sein, aber 

Kommunikationswege sicherstellen) 

o Steckbrief wird im Start-Team vorbereitet und mit den AG-Mitgliedern 

abgestimmt 

o Wichtig: klare Zielstellung der AG 

 

 

4. Blick auf alle Themen des Handlungsfeldes (ggf. Neupriorisierung) 

 

- Bewertung und Priorisierung der einzelnen Ziele anhand von Excel-Übersicht  

- Nächstes Schwerpunktthema: 1.4.4 Leadership-Programm für ehrenamtliche und 

hauptberufliche Führungskräfte von Mitgliedsorganisationen auflegen 

o in Verbindung mit Maßnahmen zur Rekrutierung von hauptberuflichen und 

ehrenamtlichen MA 

o Ideen zur Bearbeitung des nach Möglichkeit im Rahmen eines Präsenz-

Termins 

 

 Vereinbart wird: 

o Terminabfrage durch Tobias Bürger/Sonja Metz in der 37. KW 

o Anpassung der Excel-Tabelle und Zusendung an alle Team-Mitglieder in der 

37. KW (Tobias Bürger) 

 

 

5. Rolle der Verbände bei der Aufstellung einer neuen Zielvereinbarung mit dem 

Land 

 

- Der TOP wird aus Zeitgründen verschoben und soll in einem Temin in Präsenz 

diskutiert werden. 

 

 Vereinbart wird: 

o Terminabfrage durch Tobias Bürger/Sonja Metz in der 37. KW 

 

6. Ideen zur Präsentation des Arbeitsstandards  

 

- Der TOP wird aus Zeitgründen verschoben und soll in einem Jour Fixe im Oktober 

behandelt werden. 

https://lsbnrwev.sharepoint.com/:x:/s/StartTeamHF1/EZZjmBxGE7BBiX6dVhMrrzQB-yuIxpYR3rnkT946lbE7GQ?e=5qKRFC

