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Projekt

Aus- und
Fortbildungsprogramm
des LSB NRW für
ehrenamtliche und
hauptberufliche MA
weiterentwickeln und
anbieten 

Die AG hat mithilfe des
Ressorts BiQu einen
Fortbildungskatalog mit
Themen für
Geschäftsführungen und
Fachkräfte erarbeitet. Die
ersten fünf Fortbildungen für
Geschäftsführungen werden in
2023 angeboten. Die erste
Maßnahme hat am 23.05.2023
stattgefunden.

01.10.22 31.10.23 beendet

Politikfähigkeit der
Bünde (Schwerpunkt)

Als erstes Thema wurden in
dieser AG Grundlagen für die
Entwicklung von Pakten für den
Sport erarbeitet. Die
Ergebnisse sollen auf der
Sommer-SK 2023 vorgestellt
werden.

01.08.22 07.06.24 beendet

Berechnungsparameter
für die
Strukturförderung
Bünde ab 2023
fortschreiben und
Dynamisierung
anstreben 

Die AG hat neue
Berechnungsparameter für die
Strukturförderung erarbeitet.
Diese wurden 2022 auf der
Herbstkonferenz der Ständigen
Konferenzen verabschiedet.
Diese Berechnungsparameter
kommen seit dem Jahr 2023
zur Anwendung.

01.06.22 16.11.22 beendet

HF-VERANTWORTLICHE/R STAND

ERSTELLT VON

Henning Schröder

Henning Schröder, Team DS

Ziel- und Themenübersicht

Oktober 2025

Jahresbericht Dekadenstrategie HF 
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Formate kollegialer
Austausch
weiterentwickeln und
fördern 

Die AG hat eine Umfrage unter
den Bünden bzgl. bestehender
Formate durchgeführt und so den
Ist-Stand ermittelt. Als nächster
Schritt soll gemeinsam mit der
AG aus HF 01 über mögliche
gemeinsame Formate beraten
werden.

06.09.22 18.07.24 beendet

Zusammenarbeit mit
Fachverbänden

Transparenz über das
Selbstverständnis und die
koordinierte Arbeit von Bünden
und Verbänden im Sinne des
Sports

28.09.22 08.06.24 beendet

Zukunft der
Geschäftsstelle der
Bünde

Regelarbeit und Sonderbelastung
in den Geschäftsstellen bewerten
und Vorgehensweisen erarbeiten

10.08.23 beendet

Berechnungs-
parameter für die
Qualifizierungsarbeit
ab 2024
fortschreiben und
Dynamisierung
anstreben

Die Berechnungsparameter für
die Qualifizierungsarbeit sind
veraltet und sollen ab 2024
dynamisiert und fortgeschrieben
werden.

04.12.24 beendet

2.3.
Zusammenarbeit mit
Schulen
intensivieren

In Zusammenarbeit mit den HF
01 und 08 sollen konkrete
Möglichkeiten der
Zusammenarbeit im Themenfeld
Ganztag entwickelt und bewertet
werden (insbesondere vor dem
Hintergrund des anstehenden
Rechtsanspruchs).

01.01.25 31.12.25 in
Bearbeitung

Ziel- und Themenübersicht
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Gesamtfinanzierung
der Bünde

Hintergrund: Vergabe von
Fördergeldern und Fördertöpfe
z.T. intransparent. Das System
der Auswahl von Förderempfänger
teilweise undurchsichtig
Ziel: Erarbeitung von einer
möglichen neuen, vereinfachten
Förderstruktur vor dem
Hintergrund der rechtlichen
Rahmenbedingungen (z.B.:
Qualifizierung). Gestaltung von
nachvollziehbaren Förderkriterien
und Vergabeverfahren

20.03.25 31.12.25 in
Bearbeitung

Qualifizierung
weiterentwickeln

Wird nicht aus dem HF heraus-
bearbeitet sondern in
Federführung von BiQu

01.01.25 31.01.25 in Planung

Übergang von
jungem Ehrenamt in
den Erwachsenen-
bereich

Ende
2025

tbd in Planung

Aufgaben- und
Profilentwicklung der
Stadt- und
Kreissportbünde

Entwicklung von
Profilierungsideen für die Bünde

• Übersicht zur diversen
Aufgaben- und
Profilierungslandschaft der Bünde

• Identifizierung von großen
gemeinsamen Themen sowie von
Individualfeldern

• Identifikation großer Klammern
zur Nutzung für Lobbyarbeit

• Sondierung/ Sammlung von
Möglichkeiten zur Schaffung/
Herstellung von Vereinsnähe/
Vereinsorientierung

16.06.25 tbd in Planung

Ziel- und Themenübersicht


