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Titel kurze Beschreibung/Ziele von bis Status LSB.ISJ-
Projekt
Es wurden Rahmenbedingungen
zur Forderung von
Stitzpunktvereine Stltzpunktvereinen Inklusion zur
"Inklusion durch Vorlage bei einer mdglichen
Sport" Wiederaufnahme des 18.04.23 | beendet
flachendeckend in Landesaktionsplans Sport und
NRW Inklusion und den damit
verbundenen
Fordermoglichkeiten erarbeitet.
Flachendeckende Konzeption zwei.er Module
Inklusionsseminare (Theorlg . Praxis) zur :
im Sport in strukturierten Verankeru.ng im 31.07.24 | beendet
Anlehnung an das Verbundsystem; erstmgllge
LSB-Format "KuG" El.'.probung 09/2023 beim SSB
Kdln
Ehrenkodex und UL-Basismodul-
Zugang zur UL- Heft in Leichter Sprache ist
Ausbildung fur vorhanden; mobile verleihbare
Men-schen mi’i Rampe ?st vorhanden;. UL- und 31.12.23 | beendet
Behinderung 6ffnen | VM-Assistenten-Ausbildungen
und barrierearm fur kognitiv beeintrachtigte
gestalten Personen werden derzeit
bearbeitet
Es wurde eine barrierefreie PDF-
Umfangreicher Datei UL-Basismodul fiir
barrierearmer sehbeeintrachtigte Personen
Zugang zu den erstellt, Usability und Kontrast im
digitalen Sportnetz NRW verbessert sowie 31.12.22 | beendet
Qualifizierungs- Leichte Sprache und Webreader-
angeboten Funktionen UL-C-Aufbaumodul
eingefiigt.




Ziel- und Themeniibersicht

Fortbildung etabliert

»,Rassismus im Sport*
(RiS)) sind etabliert und
werden genutzt

. kurze . LSB/SJ-
Titel Beschreibung/Ziele ven bis Status Projekt
Service-Bereich auf LSB-

Homepage zum Thema s. Titel 01.04.23 | beendet
Inklusion ausgebaut
LSB NRW weiterhin LSB NRW auch 2023 ff als
Mitglied im Netzwerk ,Sport Wertreter" der
und Politik fiir Fairness, . _ 31.12.22 | beendet
Landessportblinde im
Respekt und
N Netzwerk vertreten
Menschenwilirde
Hauptberufllc.hkelt m Die Fachkrifte
Rahmen der integrativen "Integration” (hier:
Arbeit '|m.LSB NRW und Landesmittel) konnten 25.02.23 | beendet
den Mitglieds- R o .
organisationen ist Uber die Zielvereinbarung
nachhaltig gesichert bis 2027 gesichert werden
Finanzielle Férderung Folgeantrag
Bundesprogramm
durch Bundesprogramm "Integration durch Sport"
IdS* ist fest gesichert & | . o9 . P 31.12.26 | beendet
durch Landesoroiekte fur Forderzeitraum 2024-
i pro) 2026 ist gestellt (Abgabe
30.06.2023).
Die Ausbildung von 20
FAIRwerker*innen wurde
Zweistellige Anzahl an im April 2024
Berater*innen fir abgeschlossen. Eine
anlassbezogene Vorfalle | Anbindung an die MOen 30.04.24 | beendet
und Pravention regional ist erfolgt und die
verankert FAIRwerker*innen in der
anlassbezogenen
Fallberatung im Einsatz.
Digitale/hybride
Fortbildungen (,Fit fur die
Digitale/hybride Aus- & Vielfalt* (FfdV) und beendet
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. kurze . LSB/SJ-
Titel Beschreibung/Ziele von bis Status Projekt
Modellprojekt ,GeniAl*
(Gesundheitsforderung 31.12.23
2. beendet

durch Bewegung und Sport eende
fur altere Migrant*innen)
Verabschiedung einer
Gleichstellungsordnung im
LSB NRW beendet
(Chancengleichheit und
Vielfalt)

Konzeption des

Projektes Ehrenamt
"Initiative zur Gewinnung inklusiv; Durchfuhrung
von Menschen mit inklusiver VM-C und 3112.95 in
Behinderung flr das UL-C-Ausbildungen; o Bearbeitung
Ehrenamt im Sport") Gewinnung fr

ehrenamtliche

Tatigkeiten
,-Rassismuskritik & In einem ersten Schritt
»integration® sind in ist Mustersatzung in
Satzungen & Leitbildern im | (VIBSS) Uberarbeitet Bearbeitung
Verbundsystem verankert worden
Geschlechtervielfalt im Sport in
(Chancengleichheit und Bearbeitun
Vielfalt) ’
Mitgliedsorganisationen & Ubernahme und/oder

. e . Anpassung der LSB- ,
Vereine positionieren sich Positionierung geqen in
zu Rassismuskritik und . g99°9 Bearbeitung
egen Rechtsextremismus Extremismus durch
g9ed MOen
Vereine, Handlungs-
Mitgliedsorganisationen und | empfehlungen und
LSB NRW koénnen bei FAQ-Liste sind in
menschenverachtenden erstellt, entsprechend .
Bearbeitung

Vorfallen schnell und
offentlichkeitswirksam
Stellung beziehen

kommuniziert und
werden fortlaufend
aktualisiert
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Titel kurze Beschreibung/Ziele von bis Status .I
Projekt
Kampagnen zu den
Themen Integration, Kampagne "Wir im in
RaSS|sr.nuskr|t|k"und . Sportverein stehen fir ... 31.12.25 Bearbeitung
Extremismuspravention |geplant und umgesetzt
umgesetzt
Flachendeckende Landesweite Umsetzung
Forderung der der Fortbildung "Fit fur die in
interkulturellen Vielfalt" Giber die Fachkréfte Bearbeitung
Kompetenz "Integration durch Sport"
Haltungs- und
Handlungssicherheit bei
freiwillig Engagierten & [ Umsetzung des
hauptberuflich Tatigen | Haltungstraining "Ernst in
zu menschen- mach doch nur Spal3?! Bearbeitung
verachtendem Haltung zeigen aber wie?"
Verhalten sowie
Rassismus
Kooperation mit dem _Kooperatlonsverelnbarung .
Queeren Netzwerk ist abgeschlossen, 31.12.25 n
NRW gemeinsame MalRnahmen T Bearbeitung
werden umgesetzt
Sicherung der
bestehenden Mittel und | _.
. Sicherung der
Ausbau der Forder- Landesmittel in
moglichkeiten fur die ’ 31.01.25

Gleichstellungsarbeit
mit dem Fokus
Madchen* und Frauen*

Antragsstellung in
Vorbereitung

Bearbeitung

.Rolle(n) vorwarts"
(Chancengleichheit und
Vielfalt)

Umsetzung der Fortbildung
in Vorbereitung

in Planung




