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Protokoll

Uber die Sitzung der AG Kommunikationsstruktur
Duisburg, 10.08.20 13:00 — 15:00 Uhr

Leitung
Dr. Eva Selic (Tauchsportverband NRW)

Teilnehmende:

* Hermann-Josef Baaken (KSB R-K Neuss)

» Sabine Grajewski (SSB Oberhausen) - entschuldigt
+ Sabine Homann (KSB Soest)

* Nicole Nussbicker (Mulheimer Sportbund)

* Frank Rabe (Schwimmverband NRW) - abwesend
+ Jens Sattler (SSB Krefeld)

+ Petra Volker (KSB Recklinghausen)

+ Christian Janusch (KSB Siegen-Wittgenstein)

Gaste:

llja Walienhoven (Vorstand LSB)



TOP 1 Vorstellung der Ergebnisse aus der AG Digitalisierung

llja Wal3enhoven ertrterte die wichtigsten Ergebnisse der AG Digitalisierung, die Handlungs-
empfehlungen fur das Prasidium zum Thema Digitalisierung formuliert hat. Steckbrief, Proto-
kolle und das Ergebnispapier stehen auf der Website Partizipation zum Download zur Verfu-
gung. https://www.lsb.nrw/fileadmin/global/media/Downloadcenter/Ueber _den_ LSB/Partizi-
pation/Protokolle/Ergebnispapier Kommission Digitalisierung_final.pdf

TOP 2 Digitale Gremienorganisation/Verwaltung — digitale Gremienzusammenar-
beit

llja Wal3enhoven diskutierte die im LSB genutzten Tools zur digitalen Gremienarbeit. Die AG
kam zum nachfolgenden Meinungsbild:

e Es sollte nur einen Informationsweg geben, Gber den alle Informationen zur Gremien-
arbeit zuganglich seien

o Dokumentenmanagement/-Verwaltung

= Steckbriefe

= Einladungen

= Tagesordnungen

= Vorlagen

* Protokolle

= Ergebnispapiere

= Dokumentationen

= Gremien-Mitglieder/Kontakte/weitere Mitarbeit (Transparenz)

= Gremienleiter*innen und jeweilige Ansprechpartner*innen im LSB
= Archiv mit Recherche Funktion

o Zu erfassende Gremien

= MV

= Standige Konferenz

= Arbeitsgruppen/Prasidialausschisse
=  Workshops?

= Konferenzen?

= Foren?

o Die Website eignet sich nicht als Tool fir diese Anforderung.

o Eine Mdglichkeit ware das bereits fur die MV genutzte ,Session®, indem bereits
Prasidium, Vorstand und Prasidialausschiusse verwaltet werden aufzubohren.
Session ist ein in der Kommunalpolitik langjahrig genutztes Tool fur die digitale
Gremienarbeit und Verwaltung.

o Abzusprechen ist eine reine Einteilung in offentlich und nicht-6ffentlich, um die
Zugriffsrechte maximal zu vereinfachen.

Weiteres Vorgehen:

= |lja WalRenhoven und Eva Selic werden mit Georg Westermann Gesprache zum An-
forderungsprofil fihren und Mdglichkeiten auf der stdndigen Konferenz im November
mit den MOen abstimmen.

Fur die digitale Gremienzusammenarbeit ist ein getrenntes Tool notwendig, mit dem unter
anderem folgende Elemente erfasst werden sollen:

= Digitale Foren zur Diskussion von Themen


https://www.lsb.nrw/fileadmin/global/media/Downloadcenter/Ueber_den_LSB/Partizipation/Protokolle/Ergebnispapier_Kommission_Digitalisierung_final.pdf
https://www.lsb.nrw/fileadmin/global/media/Downloadcenter/Ueber_den_LSB/Partizipation/Protokolle/Ergebnispapier_Kommission_Digitalisierung_final.pdf

= Digitales Tool zur Antragsstellung und Abstimmung (online sowie auf Veranstaltun-
gen)

= Gemeinsamen Bearbeitung von Dokumenten

= Digitales Projektmanagement

TOP 3 Portale des LSB - Neue Chancen

Um die Vielzahl der Portale (14 Stiick) des LSB besser miteinander zu verknipfen, werde ein
,single sign on“ entwickelt, welches Uber ein Rechte/Rollensystem den Zugriff auf mehrere
Portale ermdgliche ohne erneute Anmeldung. Alle Portale lagen bei einem Dienstleister. Vo-
raussichtlich werden die Arbeiten in 2023 abgeschlossen. Das Feinkonzept sei fertig. Als ers-
ter Schritt wirden alle Module die bei allen Portalen gleich sind, tGber einen externen Anbieter
in einer Programmiersprache verfasst.

Dass Antrage, trotz digitaler Bearbeitung, noch ausgedruckt und postalisch versendet werden
mussen sei aktuell noch Vorgabe durch die 6ffentlichen Zuwendungsgeber und der LSB selber
an einer Anderung interessiert. Hier werde es in der kommenden Woche (20.08.20) Gespra-
che mit der Staatskanzlei und dem Schulministerium geben, um eine digitale Signierung mog-
lich zu machen. Basis sei ein neues Online-Zugangsgesetz, welches allen Biirger*innen und
Unternehmen Verwaltungsleistungen medienbruchfrei zuganglich mache.

TOP 4 Absprachen fir die Runde der AG Verantwortlichen am 12.08.2020

In der AG gab es keine offenen Verfahrensfragen und Abstimmungsbedarfe. Eine Erste Ab-
stimmung ist ggbfs. auf der standigen Konferenz im November erforderlich.

TOP 5 Verschiedenes
Offene Fragen aus der letzten Sitzung:

o Anschreiben an die MO’en und Fachkrafte erfolgen Gber das CAM-System. llja
Walenhoven wies darauf hin, dass Anderungen gemeldet werden miissten und es
wichtig sei, dass keine internen Listen genutzt werden.

o Mit den auf der Partizipationstagung AG’en wird ein neuer Weg beschritten, um die
Expertise der MO's einzuholen. Dies ist ein andauernder Prozess, der optimiert wird.
In der AG ,Neue Formate“ wurden fir die Verbande vielversprechende Prozesse ab-
geleitet, die auf der SK im August vorgestellt werden.

¢ Anregungen in laufende/neue Projekte kénnen Uber die stéandige Konferenz einge-
bracht werden? Georg Westermann ist mit seinem Stab fester Ansprechpartner fir
die MO’s.

e Zustandig fur interne und externe Offentlichkeitsarbeit sowie fiir die Digitalisierung ist
im Vorstand llja WalRenhoven. Es gibt fir den umfangreichen Bereich Digitalisierung
keine/n eigene/n Sachbearbeiter*in.

Diverse Anregungen

o Der LSB Podcast wurde gelobt und um regelméRige Angebote gebeten.
¢ Eine Ausweitung der Vereinsberatung fir digitale Angebote wurde angeregt.

e Sabine Hohmann stellte das Projekt ,Digitale Zukunft in der Vereinsarbeit* vor. Pro-
jekttrager sind die funf Kreissportbiinde in Sidwestfalen. (https://www.suedwestfalen-
agentur.com/regionale-2025/projekte/detail/digitale-zukunft-in-der-vereinsarbeit-67/)
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Dr. Eva Selic



